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ANEXO II
PLAN DE ACTUACIÓN DGMAKERS 4INCLUSION

	                              DATOS IDENTIFICATIVOS DEL COORDINADOR/A

	Nombre
	

	Apellidos
	

	NIF
	

	Teléfono
	

	E-mail
	



	Centro educativo con el que se realizará la colaboración.

	




	Departamentos Didácticos (o áreas) comprometidos directamente con el proyecto
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Nombre de profesores Equipo 4Inclusion
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



1. OBJETIVOS E INDICADORES DE LOGRO
	OBJETIVO
	INDICADOR DE LOGRO
	GRADO DE CONSECUCIÓN**

	Objetivo 1.

	
	

	
	
	

	
	
	

	Objetivo 2.
	
	

	
	
	

	
	
	

	Objetivo 3.
	
	

	*
	*
	


* Añadir el número de objetivos e indicadores de logro que se considere adecuado.
**Cuantificación para determinar si el indicador se ha logrado.


2. DEFINICIÓN DEL PROYECTO 
a) Detección de necesidades inclusivas.
b) Cronograma de actuaciones a lo largo del curso.
c) Metodología.
d) Talleres que se llevarán a cabo.
e) Actividades que se realizarán con la visitas de los DGMakers a los centros de educación especial o con aulas abiertas, y viceversa.
3. EVALUACIÓN

a) Análisis de la consecución de los objetivos a través de la cuantificación de los indicadores de logro.
b) Instrumentos de evaluación que se utilizarán para la valoración de los indicadores de logro.
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